Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso COMUNE DI PIEVE A NI EVOLE dal 01-07-2023 al 31-07-2023 |
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UFFI CI O PERSONALE 1 26 1 3,85 25 96, 15
UFFI CI O RAG ONERI A E ECONOVATO 3 78 13 16, 67 65 83, 33
UFFI CI O TRI BUTI 3 53 15 28, 30 37 69, 81
URP. 3 53 9 16, 98 43 81, 13
UFFI CI O ANAGRAFE 2 52 8 15, 38 44 84, 62
UFFI Cl O SEGRETERI A E PROTCCOLLO 1 26 14 53, 85 12 46, 15
UFFI Cl O PUBBLI CA | STRUZI ONE 2 27 12 44, 44 14 51,85
ASSI STENZA SCOLASTI CA 6 120 28 23,33 88 73,33
UFFI CI O CULTURA 0 0 0 0, 00 0 0, 00
Bl BLI OTECA COMUNALE 1 21 5 23,81 18 85,71
UFFI CI O SERVI ZI SOCI ALI 1 26 17 65, 38 9 34,62
UFFI CI O AMVBI ENTE 0 0 0 0, 00 0 0, 00
UFFI Cl O EDI LI ZI A 0 0 0 0, 00 0 0, 00
UFFI Cl O URBANI STI CA 2 4 0 0, 00 0 0, 00
UFFI Cl O CASA 1 26 3 11, 54 23 88, 46
SPORTELLO UNI CO ATTI VI TA' PRCDUTTI VE 0 0 0 0, 00 0 0, 00
UFFI CI O | NFORVATI CA 0 0 0 0, 00 0 0, 00
UFFI Cl O LAVORI PUBBLI Cl 4 78 11 14, 10 67 85, 90
UFFI Cl O POLI ZI A MUNI CI PALE 6 156 43 27,56 111 71,15
MESSO COMUNALE 0 0 0 0, 00 0 0, 00
Tot al e 36 746 179 23,99 556 74, 53.










