
COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE
Provincia di Pistoia
Codice Ente 047013

SETTORE ECONOMICO/FINANZIARIO, AMMINISTRATIVO E
DI SUPPORTO

Determinazione 

Registro Generale

N. 487 del 25/10/2023

Registro del Settore

N.  93 del  25/10/2023

Oggetto: Nomina commissione procedura di mobilità ex art. 30 D.LGS.
165/2001 per la copertura di  n. 1 posto di Specialista area di
Vigilanza, area dei Funzionari ed E.Q. (ex categoria giuridica
D), a tempo pieno e indeterminato



IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO AMMINISTRATIVO
E DI SUPPORTO

PREMESSO:
 che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 30.12.2022, esecutiva, è stata 

approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2023/2025;
 che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 30.12.2022, esecutiva, è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2023/2025;
 che con deliberazione Giunta Comunale n. 83 del 20.09.2023 esecutiva, è stato approvato il 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025;

VISTI e RICHIAMATI:
 la deliberazione G.C. n. 107 del 17.08.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 

quale è stato modificato il Regolamento Stralcio per “Ordinamento degli uffici e dei 
servizi”, e con la quale si è provveduto alla ridefinizione dei Settori di massima dimensione 
dell’Ente e all’individuazione delle materie assegnate in gestione ad ogni Settore;

 il decreto del Sindaco n. 4 del 27.06.2022, con cui alla sottoscritta Rag. Monica Bonacchi è 
stato conferito l’incarico per la posizione organizzativa relativa al Settore 
Economico/Finanziario, Amministrativo e di Supporto;

VISTI e RICHIAMATI:

 D. Lgs 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali” coordinato ed aggiornato al D.L. 2 marzo 
2012, n. 16 (cd. Decreto Fiscale), pubblicato in G.U del 28 aprile 2012, n. 99 convertito nella
Legge 44/2012 e successive modificazione ed integrazioni; 

 Il D.Lgs 165 del 30/03/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;

 Legge di stabilità per l’anno 2023, n. 197 del 29.12.2022, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
Serie Generale n. 303 del 29.12.2022, supplemento ordinario 43;

 il vigente Statuto Comunale;
 il Regolamento Comunale di contabilità; 
 il Vigente Regolamento interno per la gestione delle procedure di pubblicazione all’albo 

pretorio online (deliberazione G.C. n.  147 del 29/12/2010);

RICHIAMATA la deliberazione Giunta Comunale n. 83 del 20.09.2023 esecutiva, di approvazione
del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025;

DATO CHE la procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34 bis del D.lgs. 165/2001, avviata in data
22.09.2023 si è conclusa negativamente in quanto la Regione Toscana, Servizio Lavoro, ha segnalato,
con nota acquisita agli atti prot. n. 15033 del 25.09.2023, l’assenza nelle liste di mobilità, di soggetti
aventi i  requisiti  compatibili  con il profilo richiesto,  da assegnare a questo ente e la Presidenza del
consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica, non ha assegnato personale in disponibilità
presente nell’apposito elenco per le amministrazioni dello Stato; 
RICHIAMATA la determinazione n. 449 del 09.10.2023 con la quale veniva approvato l’avviso della
procedura di mobilità tra Enti per la copertura di n. 1 posto di Specialista dell’area di Vigilanza, area dei
Funzionari ed E.Q. (ex categoria giuridica D), a tempo pieno e indeterminato; 
PRESO ATTO  che   il   termine  per   la   presentazione  delle   domande  di   partecipazione  da  parte   dei
candidati è scaduto il giorno 23.10.2023; 
CONSIDERATO pertanto necessario procedere all’individuazione dei componenti della Commissione
esaminatrice della procedura di mobilità tra Enti per la copertura di n. 1 posto di Specialista dell’area di
Vigilanza, area dei Funzionari ed E.Q. (ex categoria giuridica D), a tempo pieno e indeterminato, secon 
do quanto già stabilità con regolamento su indicato per l’espletamento della procedura sopra specificata;
RICHIAMATO il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi  disciplina delle procedure seletti



ve (concorsi) e delle altre procedure di accesso;

CONSIDERATO che il presente provvedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto di
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151 comma 4 del D.Leg.vo n.
267/2000, e che allo stesso verrà data altresì adeguata pubblicità mediante pubblicazione all’Albo
Pretorio del Comune per la durata di giorni quindici consecutivi;

D E T E R M I N A

per quanto espresso in premessa che si intende qui richiamato e trascritto;

• di nominare la seguente commissione esaminatrice della selezione in oggetto: 
• in qualità di Presidente, il Comandante Andrea Simoni, Responsabile del Settore di

Vigilanza del Comune di Pieve a Nievole; 
• in   qualità   di   componente,   l’Ing.   Alessandro   Rizzello,   Cat.   D,   Responsabile   del

Settore Tecnico Manutentivo e Ambiente del Comune di Pieve a Nievole; 
• in  qualità  di  componente   l’ing.  Fattori  Marzia,  Cat.  D,  Responsabile  del  Settore

Gestione e assetto del Territorio del comune di Pieve a  Nievole; 

• di stabilire che le funzioni di segretario verbalizzante della Commissione vengano assunte
dall’Istruttore Amm.vo Contabile Stefania Torre, addetta all’ufficio personale; 

• di prevedere lo svolgimento dei colloqui nella giornata di venerdì 27 ottobre 2023 alle ore 
09:00, presso il palazzo comunale; 

• di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio on line del
Comune   di   Pieve   a   Nievole,   nonché   sul   sito   istituzionale   dell’ente,   nella   sezione
Amministrazione trasparente, sotto sezione Bandi di Concorso; 

• di dare atto che ai sensi della Legge 7/8/1990, n. 241, responsabile del procedimento è il Re
sponsabile di settore Economico Finanziario Amministrativo e di Supporto;

• di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio online di questo comune
ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69;

    Il Responsabile del Settore 
Economico/Finanziario AMM/VO e di supporto

        Rag. Monica Bonacchi

1)  Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L’originale informatico è conservato
presso il PARER in conformità alle regole tecniche di cui all’art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la firma autografa
è sostituita dall’indicazione e stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all’art 3 del
D.Lgs. 39/1993.



SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

OGGETTO: Nomina commissione procedura di mobilità ex art. 30 D.LGS. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di 
Specialista area di Vigilanza, area dei Funzionari ed E.Q. (ex categoria giuridica D), a tempo pieno e indeterminato

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 e art. 147 bis comma 1, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
D.Lgs 267/2000, si attestano la regolarità contabile e la copertura finanziaria relativamente alla determinazione n°  487  DEL 
25/10/2023 (REGISTRO GENERALE).

Pieve a Nievole, 25/10/2023
Firmato digitalmente

Il Responsabile del Settore Ragioneria
Monica Bonacchi



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione n. 487 viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Pieve
a  Nievole  dal   25/10/2023   al  09/11/2023  ai  sensi  dell’Art.  124  comma 1  del  D.lgs.
18/8/2000, N°267

Pieve a Nievole,  25/10/2023 L’Addetto al Servizio

Monica Bonacchi


