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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREMESSO:

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 02.10.2023, esecutiva, € stato
approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026;

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 27.12.2023, esecutiva, € stata
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2024/2026;

e che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 27.12.2023, esecutiva, € stato
approvato il Bilancio di Previsione 2024/2026;

¢ che con deliberazione della Giunta Comunale n.6 del 1.02.2024 esecutiva, € stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026;

e Con ladeliberazione n. 46 del 17/05/2024 é stato modificato il Piao 2024-2026 Sottosezione
2.3 Rischi corruttivi e trasparenza con I'approvazione del Piano Anticorruzione 2024-2026;

VISTI e RICHIAMATI:

¢ |a deliberazione G.C. n. 107 del 17.08.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la
guale é stato modificato il Regolamento Stralcio per “Ordinamento degli uffici e dei servizi”,
e con la quale si & provveduto alla ridefinizione dei Settori di massima dimensione dell’Ente
e all’individuazione delle materie assegnate in gestione ad ogni Settore;

¢ il decreto del Sindaco n. 13 del 30.09.2024, con cui alla sottoscritta Monica Bonacchi é stato
conferito l'incarico per la posizione organizzativa relativa al Settore Economico Finanziario
Amministrativo e di Supporto fino al 31.12.2024;

VISTI e RICHIAMATI:

e D. Lgs 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali” coordinato ed aggiornato al D.L. 2 marzo
2012, n. 16 (cd. Decreto Fiscale), pubblicato in G.U del 28 aprile 2012, n. 99 convertito nella
Legge 44/2012 e successive modificazione ed integrazioni;

e |l D.Lgs 165 del 30/03/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;

e |egge di Bilancio per I'anno 2024, n. 213 del 30.12.2023;

¢ il vigente Statuto Comunale;

¢ il Regolamento Comunale di contabilita;

e || vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle
procedure selettive;

e il CCNL Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

¢ il Vigente Regolamento interno per la gestione delle procedure di pubblicazione all’albo
pretorio on-line (deliberazione G.C. n. 147 del 29/12/2010);

Richiamato I'avviso di Selezione Pubblica Per Titoli E Esami Per La Copertura Di Un Posto A Tempo
Pieno E Determinato Mediante Contratto Di Formazione E Lavoro Per Mesi 12 Di “Istruttore
Amministrativo - Contabile” - Area Degli Istruttori (Ex Cat. C), Presso Il Settore Pubblica Istruzione
E Affari Sociali, pubblicato in data 04/11/2024;



Dato atto che in data 4 dicembre 2024 alle ore 13:00 & scaduto il termine di presentazione delle
domande per la partecipazione alla suddetta procedura;

Richiamata la propria determinazione n. 605 del 11/12/2024 avente ad oggetto: AVVISO DI
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER MESI 12 DI "ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CONTABILE" - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C), PRESSO IL SETTORE
PUBBLICA ISTRUZIONE E AFFARI SOCIALI - NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE;

Visto il verbale n. 1 del 11/12/2024 di insediamento della Commissione Esaminatrice ed esiti
prova scritta;

Considerato che in data 12/12/2024 sono state pubblicate le domande della prova scritta e
I’elenco degli ammessi alla prova orale;

Richiamata la propria determinazione n. 633 del 18/12/2024 avente ad oggetto: AVVISO DI
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER MESI 12 DI "ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CONTABILE" - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C), PRESSO IL SETTORE
PUBBLICA ISTRUZIONE E AFFARI SOCIALI - NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER PROVA
DI ASSESSMENT CENTER E ORALE;

Visto il verbale n. 2 del 18/12/2024 di insediamento della Commissione Esaminatrice con gli esiti
delle prove di assessment center e orale;

Considerato che le domande della prova orale sono state pubblicate sul sito dell’'Ente e sul
portale INPA;

RITENUTO di procedere all’approvazione degli atti della Commissione Esaminatrice avendo
riscontrato la legittimita delle relative operazioni selettive e della relativa graduatoria finale di
merito, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

CONSIDERATO che il presente provvedimento € esecutivo dalla data di apposizionedel visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’ art.151 comma 4 del D.Leg.vo
n. 267/2000, e che allo stesso verra data altresi adeguata pubblicita mediante pubblicazione all’
Albo Pretorio del Comune per la durata di giorni quindici consecutivi;

DETERMINA

per quanto espresso in premessa che si intende qui richiamato e trascritto;

DI APPROVARE i verbali, come in narrativa elencati, debitamente conservati agli atti presso
I'ufficio personale, della Commissione Esaminatrice relativi al selezione pubblica per titoli e esami
per la copertura di un posto a tempo pieno e determinato mediante contratto di formazione e
lavoro per mesi 12 di "istruttore amministrativo - contabile" - area degli istruttori (ex cat. c), presso
il settore pubblica istruzione e affari sociali;

DI APPROVARE, in via definitiva, sulla base dei succitati atti della Commissione Esaminatrice



(verbale n. 1 del 11/12/2024 e verbale n. 2 del 18/12/2024) la graduatoria definitiva finale di
merito del concorso pubblico di cui sopra, come di seguito formulata dalla Commissione
Esaminatrice:

NOMINATIVO CANDIDATO/CODICE PUNTEGGIO
CANDIDATURA
INNOCENTI MATTEO 81,67/100
IXXGP5SW6HAV 80,36/100

DI DARE ATTO che la pubblicazione della graduatoria finale tiene conto del recente provvedimento
del Presidente di Anac, del 13 marzo 2024 in tema di doveroso bilanciamento privacy/trasparenza,
nonché del provvedimento n. 83 del 23 marzo 2023 del Garante per la protezione dei dati personali;

DI NOMINARE, pertanto, vincitore del concorso pubblico in oggetto, sulla base di quanto sopra il
candidato Innocenti Matteo;

DI DARE ATTO che la graduatoria rimane efficace per un termine di due anni dalla data di
approvazione, ai sensi della normativa vigente, salve le eventuali proroghe di legge, per
I’eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili
nello stesso profilo professionale e relativamente allo stesso progetto di formazione lavoro;

DI RINVIARE a successivo atto, I'assunzione in servizio del vincitore a tempo pieno ed determinato
previa acquisizione della documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti I'accesso al
rapporto di lavoro e quella attestante il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di
ammissione, esclusi i certificati che saranno acquisiti d’'ufficio in base alle norme vigenti in
materia;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso” e all’Albo Pretorio on line;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alle RSU;

DI DARE ATTO altresi ai sensi dell’art. 6 bisdellaL. n. 241/1990 e dell’art. 6. 1 comma 9 lett.e) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti
del responsabile del presente procedimento;

di dare atto che ai sensi della Legge 7/8/1990, n. 241, responsabile del procedimento ¢ il
Responsabile di settore Economico Finanziario Amministrativo e di Supporto

I1 Responsabile del Settore Economico/Finanziario,
amministrativo e di supporto
Rag. MONICA BONACCHTI!

1 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L’originale informatico e conservato presso il
PARER in conformita alle regole tecniche di cui all’art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la firma autografa é sostituita
dall’indicazione e stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all’art 3 del D.Lgs. 39/1993



SETTORE ECONOMICO, FINANZIARIO AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA

FINANZIARIA
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI PER LA COPERTURA DI UN
POSTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER
MESI 12 DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE" - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C),
PRESSO IL SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE E AFFARI SOCIALI - Approvazione verbali e proclamazione
del vincitore

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 e art. 147 bis comma 1, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali, D.Lgs 267/2000, si attestano la regolarita contabile e la copertura finanziaria relativamente alla
determinazione n° 643/2024 del 24/12/2024 (REGISTRO GENERALE).

Pieve a Nievole, 24/12/2024
Firmato digitalmente

I1 Responsabile del Settore Economico,
Finanziario Amministrativo e di
Supporto

MONICA BONACCHI

File con impronta: f1a857f8301843daf339ac286¢940c95e79b226791830078925e598764a37113
Firmato digitalmente da: MONICA BONACCHI. -- 24/12/2024 12:52:14



- 4 COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE

Provincia di Pistoia
\v¢ Codice Ente 047013

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione n. 643/2024 viene pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune di Pieve a
Nievole dal 24/12/2024 al 08/01/2025 ai sensi dell’ Art. 124 comma 1 del D.lgs.18/8/2000, N°267

Pieve a Nievole, 24/12/2024 L’Addetto al Servizio

MONICA BONACCHI



